ROMANIA, JUDETUL ARAD
PRIMARIA OLARI
COMPARTIMENT SVSU, ADMINISTRATIV ST TRANSPORT PERSOANE

RAPORT DE EVALUARE
a performantelor profesionale individuale ale personalului care ocupa functii contractuale
de conducere pentru anul 2021

Numele si prenumele persoanei evaluate: CUSMOIU ANDREI

Functia: SEF SERVICIU

Data ultimei promoviri:

Numele si prenumele evaluatorului: BORA MIRCEA DANUT
Functia: VICEPRIMAR

Perioada evaluatii: de Ia 01.01.2021 la 31.12.2021

Programe de formare la care persoana evaluati a participat in perioada evaluati:

Nr. | Obiective in perioada evaluati % Indicatori de | Realizat Nota
ert. din performanti ( pondere)
_ timp -%-
1 ASIG. INTOCM. PROC. DE_PROTECTIE | 799, 100% 5
PREVENIRE SI INTERVENTIE IN SIT.DE
- URGENTA
2 ASIG.PLANIF.BUGETARA ~ CORESP.PT. | 10% 100% 5
PREV. ST INTERV.IN SIT.DE URGENTA
3 ASIG.SERV./UTILIT.S.V.S.U 50, 100% 5 |
4. ADMINISTR.SEDIUL 8.V.S.U 59, 100% 5
3, ASIG.ASIST.ADMINISTRATIVA  PT.NOI | 10% 100% 5
PROIECTE FIIND MEREU IN ALERTA
PT.PREV.APARITIEI PERICOLELOR DE
INCENDII SAU A SIT.DE URGENTA

Nr. | Obiective revizuite in perioada | % Indicatori de | Realizat Nota
crt. | evaluati din performanti (pondere)
! timp %
|1 f ]
Nota pentru indeplinirea obiectivelor: 5,00
' Nr. | Criteriile de performanta*) Nota Comentarii
crt,
1 Capacitatea de a organiza 5
2 | Capacitatea de a conduce 5
| 3 Capacitatea de coordonare 5
4 Capacitatea de control 5
5 Competenta decizionald 5
6 Capacitatea de a delega 5
7 Capacitatea de a dezvolta abilititile personalului 5
8 Abilitati de mediere si negociere 5
9 Capacitatea de implementare 15
10 | Capacitatea de a rezolva eficient problemele 5
11 | Capacitatea de asumare a responsabilitatilor 15
12 | Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a | 5
experienfei dobandite |




13 Creativitate si spirit de iniiativa

14 | Capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru
15 | Capacitatea de gestionare eficienta a resurselor alocate

16 Integritatea morala si etica profesionala

W

Nota pentru indeplinirea criteriilor de performantd:

Nota finald a evaludrii: (Nota finali pentru indeplinirea obiectivelor + Nota pentru
indeplinirea  criteriilor de performanti) / 2)) 3 (cinci)

Calificativul evaludrii: FOARTE BINE

Rezultate deosebite: NU ESTE CAZUL

Obzectzve pentru urmdtoarea perioadd pentru care se va face evaluarea:

Nr. | Obiective % Indicatori de | Termen de
ert. din performanti realizare
timp

1

- 2 - -
3 _ .
L4 , |

Programe de instruire recomandate a fi urmate in urmitoarea perioadd pentru care se va face
evaluarea:

L. .potrivit legislatiei in vigoare aferenta postului ocupat.

Comentariile persoanei evaluate:

Numele si prenumele persoanei evaluate CUSMOl’i‘ ANDREI

Functia: sef serviciu SVSU LA

Semndtura persoanei evaluate: L /

Data: 31.03.2022

Numele 5i prenumele evaluatorului: BORA MIRCEA DANUT

Functia: VICEPRIMAR Y/

Semndtura evaluatorului: P%

Data: 31.03.2022

Observatiile sau comentariile persoanel care contra u,f;meaza

Numele si prenumele persoanei care contrasefnneW NRAUT PETRU

Functia: PRIMAR o j )

Semndtura persoanei care contrasemneaza
Data: 31.03.2022




